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Zawarta w Warszawie (,Umowa”), pomiedzy:

ORLEN Termika S.A. z siedzibg w Warszawie, ul. Modlinska 15, 03-216 Warszawa, wpisang do rejestru
przedsiebiorcow, prowadzonego przez Sad Rejonowy dla m.st. Warszawy w Warszawie, XIV Wydziat
Gospodarczy pod numerem KRS: 0000025667, NIP: 5250000630, z kapitatem zaktadowym w wysokosci
1740 324 950,00 zt, wptaconym w catosci, zwang ,Zamawiajacym”, ktérg reprezentujg prawidtowo
umocowane osoby podpisujgce Umowe kwalifikowanym podpisem elektronicznym:

a
Spotka Akcyjna

.......................... Spotka Akcyjna z siedzibg w ..................ul. o, 00-000 L,
kapitat zaktadowy w wysokoscCi ......................... zt wptacony w kwocie ....................... / w caiosm
wpisang do rejestru przedsiebiorcow Krajowego Rejestru Sgdowego prowadzonego przez Sad Rejonowy
................ W.iiiiiieen -...... Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sgdowego pod nr KRS ..........;
NIP: ; REGON: ............ , ktéra reprezentujg prawidtowo umocowane osoby
podpisujgce Umowe kwalifikowanym podpisem eIektronicznym:

zwang dalej ,Wykonawcg”,

Spotka z ograniczong odpowiedzialnoscig

.......................... spotka z ograniczong odpowiedzialnosciag z siedzibg w .................. Ul
00-000 ......ceviniinnnnns , kapitat zaktadowy w wysokosci ...l zt, wpisang do rejestru
przedsiebiorcow Krajowego Rejestru Sgdowego prowadzonego przez Sad Rejonowy ................
W o, y e Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sgdowego pod nr KRS .......... ; NIP:
......................................... ; REGON: ............, ktérg reprezentujg prawidtowo umocowane osoby

podpisujgce Umowe kwalifikowanym podpisem elektronicznym::
zwang dalej ,Wykonawcg”
Spoétka komandytowa (sp. z 0.0.)

..................... spétka z ograniczong odpowiedzialnoscia spdtka komandytowa z siedzibg

Wi ,oul , 00-000 .......coeennnnn. , wpisang do rejestru przedsiebiorcow
Krajowego Rejestru Sgdowego prowadzonego przez Sad Rejonowy ................ W o, R
Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sgdowego pod nr KRS .................. . NIP:
....................................... ; REGON: .................. reprezentowang przez komplementariusza
...................... spétka z ograniczong odpowiedzialnoscig z siedzibgw ...................;ul. ..............., 00-
000 ...coconvniinns, kapitat zaktadowy w wysoko$ci ................ zt, wpisana do rejestru przedsigebiorcow
Krajowego Rejestru Sgdowego prowadzonego przez Sad Rejonowy ................ W oy e
Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sgdowego pod nr KRS ..................,, NIP: ....... ETRT -
......................... ; REGON: .................., ktdrg reprezentujg prawidlowo umocowane osoby

podp|SUJace Umowe kwalifikowanym podpisem elektronicznym:
zwang dalej ,Wykonawcg”
Osoba fizyczna

............................ (imie  nazwisko) prowadzacg(ym) dziatalnos¢ gospodarczg pod firmg
................................. (wraz z imieniem i nazwiskiem jak w CEIDG), state miejsce wykonywania

dziatalnosci gospodarczej: ul. ................. ,00-000 .....ccvvienenannnn. , wpisang(ym) do Centralnej Ewidencji
i Infformacji o Dziatalnosci Gospodarczej, NIP ..., REGON..........cooiiiiiian, , ktora
reprezentujg prawidtowo umocowane osoby podpisujgce Umowe kwalifikowanym podpisem
elektronicznym:............oo / dziatajgcg(ego) osobiscie

zwanego/zwang dalej ,Wykonawcg’

Spotka cywilna
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............................ (imie  nazwisko) prowadzacg(ym) dziatalnos¢ gospodarczg pod firmg
................................. (wraz z imieniem i nazwiskiem jak w CEIDG), state miejsce wykonywania
dziatalnosci gospodarczej: ul. ................. ,00-000 ....cccvvininnnnne, , wpisang(ym) do Centralnej Ewidencji
i Informaciji o Dziatalnosci Gospodarczej, NIP ..., REGON.....c.cvviiiiiens ,

......................... (imie  nazwisko) prowadzaca(ym) dziatalnos¢ gospodarczg pod firmg
................................. (wraz z imieniem i nazwiskiem jak w CEIDG), state miejsce wykonywania
dziatalnosci gospodarczej: ul. ................. ,00-000.......cceenennnnn. , wpisang(ym) do Centralnej Ewidenc;ji
i Informaciji o Dziatalno$ci Gospodarczej, NIP ...............cccooiiiiiiininnnn. REGON...........cceeiiennn, ,

prowadzacymi wspolnie dziatalno$¢é gospodarczg w formie spotki cywilnej pod nazwa.........................
s.c. (imiona i nazwiska wspoélnikéw), ul. ..................... , 00-000 ......covvininnnnn. , NIP ....... TR -
............ -eeevreree..., REGON .................. reprezentowanymi przez ................../ dzialajgcymi osobiscie:

przy czym kazda ze stron niniejszej umowy (,Umowa”) zwana jest dalej ,Strong” a tgcznie ,Stronami”,
0 nastepujgcej tresci:

§1. PRZEDMIOT UMOWY

1. Przedmiotem Umowy jest organizacja i przeprowadzenie Development Center (dalej ,,DC” lub
»Warsztaty”) dla Dyzurnych Inzynieréw Ruchu i Mistrzéw Produkcji ORLEN Termika S.A. w celu oceny
kompetencji managerskich oraz przygotowania rekomendacji rozwojowych dla uczestnikow
i organizaciji.

2. Wykonawca zobowigzuje sie do przygotowania i dostarczenia Zamawiajgcemu raportow
indywidualnych z przeprowadzonych Warsztatow w formie elektronicznej, w terminie do 10 dni
kalendarzowych od dnia zakoniczenia ostatniego z Warsztatéw.

3. Szczegotowy zakres Warsztatéw znajduje sie w Zatgczniku nr 1 do Umowy ,Specyfikacja ustugi”.

§2. PRAWA | OBOWIAZKI

1. Wykonawca jest zobowigzany wykona¢ Umowe z nalezytg starannoscig, jak rowniez wspotpracowaé
z Zamawiajgcym w celu jej prawidtowego wykonania.

2. Wykonawca oswiadcza, ze posiada uprawnienia, niezbedng wiedze, kwalifikacje i doswiadczenie
wymagane do nalezytego przeprowadzenia Warsztatéw bedgcych przedmiotem Umowy. Wykonawca
oswiadcza, ze dysponuje potencjatem technicznym i osobami z odpowiednimi uprawnieniami
i dodwiadczeniem (trenerami) zdolnymi do prawidtowej realizacji przedmiotu Umowy.

3. Wykonawca jest zobowigzany do wykonywania Umowy zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa
i regulacjami wewnetrznymi obowigzujgcymi u Zamawiajgcego oraz zgodnie z Polskimi Normami/ISO.
Wykonawca jest zobowigzany stosowa¢ sie do regulacji wewnetrznych obowigzujgcych
u Zamawiajgcego, ktére  Zamawiajgcy  publikuje w  swojej  witrynie  internetowej
www.termika.orlen.pl/warunki-wspotpracy (edycja 20260708). Wykonawca os$wiadcza, ze tres¢ tych
uregulowan jest mu znana i ze wszystkie osoby realizujgce Umowe bedag z tg trescig zapoznane.
Zamawiajgcy informuje Wykonawce o kazdej zmianie wewnetrznych regulacji. Zmiany w tym zakresie
obowigzujg Wykonawce od chwili ich przekazania.

§ 3. CZAS TRWANIA UMOWY
1. Umowa obowigzuje od dnia jej zawarcia do dnia 21.12.2026 r.

2. Warsztaty zostang przeprowadzone w okresie obowigzywania Umowy, o ktérym mowa w ust. 1.,
zgodnie z haromonogramem wskazanym ponizej:
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1) 23-24.11.2026 r.
2) 07-08.12.2026 r.
3) 09-10.12.2026 r.

Development Center moze zosta¢ odwotane w trybie natychmiastowym w nastepujacych
przypadkach:

a) wystgpienia zdarzeh spowodowanych sitg wyzszg (zdarzenie przyszie, ktére zaistnieje po
zawarciu Umowy, nadzwyczajne, zewnetrzne, niemozliwe do przewidzenia i zapobiezenia oraz
spowodowane przyczynami nie lezgcymi po stronie zadnej ze Stron).

b) W przypadku odwotania Warsztatéw z przyczyn okreslonych w lit. a) Strony podejmg rozmowy
celem ustalenia sposobu rozliczenia udokumentowanych kosztoéw organizacji odwotanych
Warsztatéw.

Wymagania wzgledem miejsca, w ktérym odbedzie sie Development Center zostaly opisane w
Zataczniku nr 1 do Umowy.

. Zamawiajgcy poinformuje Wykonawce o przewidywanej liczbie uczestnikéw podczas danego

Szkolenia, nie pézniej niz na 10 dni (dni robocze) przed jego rozpoczeciem. Zamawiajacy przewiduje
utworzenie 3 grup warsztatowych, kazda grupa bedzie liczyta 6 oséb.

W przypadku koniecznosci zmiany terminu Warsztatdw Zamawiajgcy poinformuje Wykonawce w
formie elektronicznej odpowiednio na adres przedstawiciela Wykonawcy wskazany w § 4 ust. 1 lit. d).
pod rygorem niewaznosci, z co najmniej 10 dniowym (dni robocze) wyprzedzeniem. Strony wyznacza
dodatkowy termin na przeprowadzenie Warsztatow.

W przypadku koniecznosci odwotania Warsztatow, Zamawiajgcy zobowigzuje sie do informowania w
formie elektronicznej odpowiednio na adres przedstawiciela Wykonawcy wskazany
w § 4 ust. 1 lit. d) pod rygorem niewazno$ci, z co najmniej 10 dniowym (dni robocze) wyprzedzeniem.
Odwotanie zaje¢ w takim terminie nie bedzie skutkowaé poniesieniem przez Zamawiajgcego kosztow
z tym zwigzanych, a w szczegdlnosci z zaptatg wynagrodzenia za odwotane Warsztaty.

PRZEDSTAWICIELE STRON

1. W sprawach dotyczagcych realizacji Umowy Strony ustanawiajg swoich przedstawicieli, ktérymi sa:

a) przedstawiciel Zamawiajgcego do spraw handlowych:
Katarzyna Dabrowska-Sieczka, tel.: 22 587 84 35, kom.: 508 005 612,

e-mail: katarzyna.dabrowska@termika.orlen.pl

b) przedstawiciel Zamawiajgcego do spraw merytorycznych — Koordynator umowy:
Izabella Jaskierska, nr tel.: 22 587 81 51, tel.: kom.: 508 005 054,

e-mail: izabella.jaskierska@termika.orlen.pl

c) przedstawiciel Zamawiajgcego ds. ubezpieczeniowych
Adrian Biskup, tel.: 22 587 42 40, kom.: 789 441 287,

e-mail: adrian.biskup@termika.orlen.pl

adres e-mail Zamawiajgcego do przekazania polisy ubezpieczeniowej wynikajgcej z Umowy:

(ubezpieczenia@termika.orlen.pl) oraz w celu zgtaszania szkdd: (szkody@termika.orlen.pl).

d) przedstawiciel Wykonawcy do spraw handlowych i merytorycznych

Obok lub zamiast oséb wymienionych w ust. 1 a), b), c) i d) Strony mogg ustanowi¢ innych swoich
przedstawicieli w sprawach dotyczacych realizacji niniejszej umowy. Ustanowienie innego
przedstawiciela staje sie wigzgce dla drugiej Strony z chwilg powiadomienia jej o tym na pismie lub
w formie elektronicznej opatrzonej kwalifikowanym podpisem elektronicznym (pod rygorem
niewaznosci) i nie wymaga sporzgdzenia aneksu do niniejszej umowy.
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§6.

1.

Strony zobowigzujg sie do niezwlocznego informowania sie o zmianie danych adresowych, pod
rygorem uznania za dostarczone wszelkich oswiadczeh skierowanych pod ostatnio podany adres lub
na ostatnio podany adres e-mail.

WYNAGRODZENIE

taczne maksymalne wynagrodzenie z tytutu wykonania Umowy nie moze przekroczy¢ kwoty netto: X
PLN (stownie: x ztotych 00/100 netto).

Wynagrodzenie netto okreslone w ust. 1 zwane jest w tresci Umowy ,Wynagrodzeniem umownym”.
Wynagrodzenie to obejmuje wszystkie zobowigzania Wykonawcy w ramach Umowy.

Ceny jednostkowe netto, na podstawie ktérych kalkulowane bedzie Wynagrodzenie umowne,
ksztattujg sie nastepujgco:

Cena Liczba Razem netto
Lp. | Wyszczegdlnienie jednostkowa dni/osob/osobodni PLN
netto PLN

Koszty grupowe, state za
kazdy dzien warsztatéw
1. | niezalezne od liczby X 6 dni* X
uczestnikow — zespot
asesoréw, sala szkoleniowa
itp. )

Koszt sporzadzenia raportu .
2 | indywidualnego dla kazdego X 18 osdb X
z uczestnikow DC

3 | Koszt cateringu zalezy od X 36 osobodni** X
liczby uczestnikéw

*2 dni warsztatow dla kazdej z 3 grup.
**2 dni warsztatéw dla tgcznej planowanej liczby 18 uczestnikow

Wartos¢ prac wykonanych w ramach Umowy ustalana jest na podstawie cen jednostkowych netto
okreslonych w ust. 3 oraz faktycznie zrealizowanych prac, potwierdzonych obustronnie podpisanym
Protokotem Odbioru Prac, ktéry Wykonawca dorecza przedstawicielowi Zamawiajgcego ds.
merytorycznych, na adres e-mail wskazany w § 4 ust. 1 lit. b).

W przypadku nienalezytego wykonania prac przez Wykonawce, Zamawiajgcy ma w szczegolnosci
prawo zgdania obnizenia kwoty Wynagrodzenia za wykonane prace.

Z tytutu niewykorzystania kwoty Wynagrodzenia umownego okreslonego w ust. 1 Wykonawcy nie
przystugujg wobec Zamawiajgcego zadne roszczenia.

Wynagrodzenie oraz jego skfadniki okreslone w wartosci (cenie) netto (bez uwzglednienia podatku
VAT) zostanie powiekszone o podatek od towaréw i ustug w przypadku, gdy zobowigzany do
rozliczenia podatku VAT w Polsce zgodnie z obowigzujgcymi w tym zakresie przepisami bedzie
Wykonawca.

WARUNKI PLATNOSCI

Ptatnosci wynikajgce z faktur wystawionych przez Wykonawce za nalezycie wykonane Prace

Zamawiajacy zrealizuje przelewem na rachunek bankowy Wykonawcy nr ......... prowadzony przez

bank ......... w terminie 30 dni od daty dostarczenia Zamawiajgcemu prawidtowo wystawionej faktury.
Dla unikniecia watpliwosci Strony postanawiajg, ze:
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1) Zamawiajgcy zrealizuje ptatnosé na rachunek bankowy wskazany przez Wykonawce zgodny
z wykazem podmiotéow (,Wykaz Podmiotéw”) prowadzonym przez Szefa Krajowej Administracji
Skarbowej, o ktérym mowa w art. 96b ust. 1 ustawy z dnia 11 marca 2004 r. o podatku od towaréw
i ustug (,ustawa o VAT”). W przypadku, gdy numer rachunku bankowego Wykonawcy, o ktérym
mowa powyzej, nie bedzie znajdowac sie w Wykazie Podmiotéw, Zamawiajacy:

a) zrealizuje ptatnos¢ na rachunek bankowy wskazany przez Wykonawce powyzej,
z zastrzezeniem pkt 4). Jednocze$nie Zamawiajgcy ztozy przy pierwszej zaptacie
naleznosci zawiadomienie o tym fakcie do wlasciwego dla Zamawiajgcego naczelnika
urzedu skarbowego, w terminie 7. dni od dnia zlecenia przelewu,

b) zawiadomi Wykonawce za pomocg poczty e-mail o nieznajdowaniu sie numeru rachunku
bankowego, o ktérym mowa powyzej, w Wykazie Podmiotéw.

2) Zamawiajgcy nie bedzie miat obowigzku zaptaty faktury wczesniej niz w terminie 30 dni od daty
podpisania Protokotu Odbioru Prac, ktérych dana faktura dotyczy. W przypadku, o ktérym mowa w
pkt 4) ponizej, zaptata nastgpi nie wczesniej niz w terminie 30 dni od daty wskazania przez
Wykonawce nowego rachunku bankowego znajdujgcego sie w Wykazie Podmiotow (dotyczy
ptatnosci objetych obligatoryjnym mechanizmem podzielonej ptatnosci).

3) Zamawiajgcy zastosuje mechanizm podzielonej ptatnosci (MPP), w kazdym przypadku, w ktérym
bedzie obowigzany do jego stosowania zgodnie z obowigzujgcymi przepisami z uwzglednieniem
postanowien pkt 2) i 4). W pozostatlych przypadkach Zamawiajgcy, wedtug swojego wyboru, ma
prawo przy realizacji przelewu zastosowa¢ mechanizm podzielonej ptatnosci (MPP).

4)W przypadku, gdy rachunek bankowy wskazany przez Wykonawce w ust. 1 uniemozliwia
zastosowanie obligatoryjnego mechanizmu podzielonej ptatnosci (MPP), o ktérym mowa w art. 108a
ust. 1a ustawy o VAT, Zamawiajgcy wstrzyma realizacje ptatnosci do czasu wskazania przez
Wykonawce nowego rachunku bankowego, o ktérym mowa w art. 108e ustawy o VAT,
umozliwiajgcego ptatnos$¢ z zastosowaniem mechanizmu podzielonej ptatnosci, na co Wykonawca
niniejszym wyraza zgode i nie wnosi zastrzezen. W takim przypadku Wykonawca zrzeka sie prawa
do zadania odsetek za opdznienie w pfatnosci za okres od pierwszego dnia po uptywie terminu
pfatnosci ustalonego zgodnie z pkt 2) zdanie pierwsze do 30-ego dnia od daty powiadomienia
Zamawiajgcego o0 numerze rachunku spetniajgcego wymogi, o ktérych mowa
w zdaniu poprzednim.

5)W przypadku dostawy towaréw lub sSwiadczenia ustug, potwierdzonych fakturg, na ktérej nie
wykazano kwoty podatku VAT, dokonanych przez dostawce towaréw Ilub ustugodawce
niezarejestrowanego na potrzeby podatku od towaréw i ustug jako podatnik VAT czynny nie stosuje
sie postanowien ust. 1 w zakresie w jakim dotyczg ptatnosci na rachunek bankowy ujawniony w
Wykazie Podmiotéw.

2. Za dzien zaptaty faktury uznaje sie dzien obcigzenia rachunku bankowego Zamawiajgcego.

3. Wykonawca moze w toku wykonywania Umowy powiadomi¢ Zamawiajgcego 0 zmianie swojego
rachunku bankowego, na ktéry realizowane majg by¢ ptatnosci wynikajagce z Umowy. Powiadomienie
takie powinno nastgpi¢ na pismie i by¢é podpisane przez osoby uprawnione do reprezentowania
Wykonawcy lub odpowiednio przez niego umocowane. Zmiana taka staje sie skuteczna z dniem
potwierdzenia przez Zamawiajgcego pisemnie lub pocztg elektroniczng otrzymania od Wykonawcy
powiadomienia, o ktérym mowa powyzej i nie wymaga sporzadzenia aneksu do Umowy.
Powiadomienie wraz ze stosownym dokumentem potwierdzajgcym umocowanie do reprezentowania
Wykonawcy winno by¢ przestane przez Wykonawce na adres: ORLEN Termika S.A. Departament
Sprawozdawczosci i Ubezpieczen, ul. Modlinska 15, 03-216 Warszawa.

§ 7. FAKTURY

1. Podstawg do wystawienia faktury jest nalezyte wykonanie prac potwierdzone obustronnie podpisanym
Protokotem Odbioru Prac.

2.  Wykonawca dotozy staran, aby wystawia¢ faktury w ostatnim dniu miesigca kalendarzowego, w ktérym
Szkolenia zostaty przeprowadzone, jednak nie pozniej niz w terminie 7 dni od daty podpisania
Protokotu Odbioru Prac.

3. W kazdym Protokole Odbioru Prac Wykonawca umieszcza nastepujgce informacje:
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a) numer Umowy nadany przez Zamawiajgcego,

b) numer zamowienia (ZZ) ztozonego przez Zamawiajgcego, o ile zostat wskazany przez
Zamawiajgcego,

c) wartos¢ wynagrodzenia za wykonane prace,
4. W fakturze Wykonawca umieszcza nastepujgce informacje:
a) numer Umowy nadany przez Zamawiajgcego,

b) numer zaméwienia (ZZ) ztozonego przez Zamawiajgcego, o ile zostat wskazany przez
Zamawiajgcego,

c) w przypadku: przeprowadzenia szkolen, przeniesienia na rzecz Zamawiajgcego
wartosci niematerialnych i prawnych Ilub praw do nich — wymagane jest
wyszczegolnienie tych pozycji oraz ich wartosci w odrebnych liniach faktury,

d) okres rozliczeniowy, ktérego dotyczy faktura (o ile wystepuje).

5. Wykonawca przesyta fakture na adres: ORLEN Termika S.A., 03-216 Warszawa, ul. Modliniska 15,
NIP: 5250000630 lub po spetnieniu warunkéw wskazanych w ponizszym ust. 6 przesyla jg w wersji
elektronicznej na uzgodniony adres e-mail lub za posrednictwem Krajowego Systemu eFaktur (KSeF)
w przypadku, gdy fakturowanie odbywac sie bedzie za posrednictwem KSeF.

6. Zamawiajgcy umozliwia Wykonawcy przesytanie faktur, faktur korygujacych, duplikatéw faktur
(eFaktury) oraz not ksiegowych w formie elektronicznej. W celu przesytania ww. dokumentéw drogg
elektroniczng Wykonawca powinien przestaé Zamawiajgcemu uzupetnione porozumienie
(oswiadczenie) o akceptacji faktur przesytanych drogg elektroniczng (,Porozumienie”). Celem
otrzymania wzoru Porozumienia Wykonawca powinien zwrécic sie do Zamawiajgcego na adres e-mail:
oswiadczenie.efaktura@termika.orlen.pl. Obowigzek ten nie dotyczy kontrahentéw z ktérymi zawarto
juz Porozumienie, a adres email, z ktérego bedg przesytane eFaktury i noty ksiegowe nie ulegt zmianie.

8. W przypadku stosowania faktur ustrukturyzowanych w rozumieniu art. 2 pkt 32a ustawy o VAT (,faktura
ustrukturyzowana”), Strony uzgadniajg, iz w przypadku niedostepnosci KSeF spowodowanego jego
awarig, faktury wystawiane w trybie awaryjnym bedg doreczane zgodnie z zasadami okreslonymi w
ust. 5, chyba ze przepisy prawa bedg przewidywac inny sposob ich wystawienia i doreczenia.

9. Wykonawca oswiadcza, ze podlega nieograniczonemu obowigzkowi podatkowemu od catosci swoich
dochodéw bez wzgledu na miejsce ich osiggania w ................ (kraj nieograniczonej rezydenc;ji
podatkowej).

10. Zamawiajgcy o$wiadcza, ze jest czynnym podatnikiem podatku VAT w Polsce i postuguje sie numerem
identyfikacji podatkowej (NIP) 5250000630, jest tez =zarejestrowany na potrzeby transakc;ji
wewnatrzwspdélnotowych pod numerem: PL5250000630.

11. Wykonawca oswiadcza, ze jest czynnym podatnikiem VAT w Polsce i postuguje sie numerem
identyfikacji podatkowej (NIP) ................ [do uzupetnienia].

LUB (dotyczy kontrahenta majacego siedzibe poza terytorium RP niezarejestrowanego jako
podatnik VAT czynny w Polsce)

Wykonawca o$wiadcza, ze jest zarejestrowanym podatnikiem podatku od wartosci dodanejw ............
(kraj) pod numerem identyfikacji podatkowej .................. [do uzupetnienia]. W przypadku, gdy
Wykonawca bedzie zobowigzany zgodnie z obowigzujgcymi przepisami do rozliczenia podatku VAT w
Polsce, niezwlocznie zarejestruje sie jako czynny podatnik VAT (o ile tego nie uczynit wczesniej)
i rozlicza¢ bedzie transakcje z wykazanym na fakturze polskim podatkiem VAT i postugiwac sie bedzie
polskim numerem identyfikacji podatkowej dla celéw podatku VAT.

§ 8. OCHRONA INFORMACJI

Strona 6z 19


mailto:oswiadczenie.efaktura@termika.orlen.pl

Wz6r Umowy nr 26DFB0O332

Dotyczy: Organizacja i przeprowadzenie Development Center dla Dyzurnych Inzynieréw Ruchu

i mistrzow produkcji ORLEN Termika S.A. w celu oceny kompetencji managerskich oraz
przygotowania rekomendacji rozwojowych dla uczestnikéw i organizaciji. Strona7/19

Wykonawca zobowigzuje sie zachowa¢ w tajemnicy wszelkie informacje uzyskane w zwigzku
z zawarciem i realizacjg niniejszej Umowy, w tym postanowienia niniejszej Umowy oraz nie
wykorzystywac tych informaciji do celéw innych niz realizacja Umowy, jak réwniez nie udostepniac¢ ich
osobom trzecim bez zgody ORLEN Termika S.A. Zobowigzanie do zachowania w tajemnicy informacji,
wigze w czasie obowigzywania niniejszej Umowy, jak rowniez w okresie 3 lat po jej rozwigzaniu,
wygasnieciu lub zniweczeniu skutkéw prawnych.

W przypadku koniecznosci przekazania przez ORLEN Termika S.A. Wykonawcy informacji
stanowigcych w ORLEN Termika S.A. Tajemnice Przedsiebiorstwa, Tajemnice Spétki ORLEN Termika
S.A., rozumiang jako szczegdlnie chroniony rodzaj Tajemnicy Przedsiebiorstwa Strony zobowigzane
sg przed przekazaniem tych informacji zawrze¢ oddzielng umowe okreslajacg zasady ich
przetwarzania i ochrony.

W przypadku, gdy w zwigzku z realizacjag Umowy, zaistnieje koniecznos¢ dostepu lub przekazania
Wykonawcy danych osobowych w rozumieniu obowigzujgcych przepiséw o ochronie danych
osobowych Wykonawca zobowigzany jest do zawarcia z Zamawiajgcym przed rozpoczeciem
przetwarzania takich danych odpowiedniej, odrebnej umowy, ktérej przedmiotem bedg zasady
i warunki ochrony oraz przetwarzania tych danych.

Wykonawca zobowigzany jest do wypetnienia, w imieniu ORLEN Termika S.A. jako Administratora
danych w rozumieniu obowigzujgcych przepiséw prawa o ochronie danych osobowych, niezwiocznie,
jednakze nie pozniej niz w terminie 30 (trzydziesci) dni od dnia zawarcia niniejszej Umowy z ORLEN
Termika S.A., obowigzku informacyjnego wobec o0séb fizycznych zatrudnionych przez
Zleceniobiorce/Wykonawce lub wspétpracujgcych ze Wykonawcg przy zawarciu lub realizacji niniejsze;j
Umowy, w tym takze czionkow organéw Zleceniobiorcy, prokurentéw Iub petnomocnikéw
reprezentujgcych Zleceniobiorce - bez wzgledu na podstawe prawng tej wspodtpracy - ktérych dane
osobowe udostepnione zostaly ORLEN Termika S.A. przez Wykonawce w zwigzku z zawarciem lub
realizacjg niniejszej Umowy. Obowigzek, o ktérym mowa w zdaniu poprzedzajgcym powinien zostaé
spetniony poprzez przekazanie tym osobom klauzuli informacyjnej stanowigcej Zatgcznik nr 2 do
niniejszej Umowy, przy jednoczesnym zachowaniu zasady rozliczalno$ci.

(Klauzule informacyjne zamieszczone sg na stronie internetowej ORLEN Termika S.A. pod adresem:
www.termika.orlen.pl w zaktadce RODO).

§9. KARY UMOWNE

1.

W przypadku niedotrzymania terminu Szkolenia okreslonego w § 3 ust.2 Umowy, z przyczyn
lezgcych po stronie Wykonawcy, Wykonawca zapfaci Zamawiajgcemu kare umowng w wysoko$ci
30% wynagrodzenia netto za dane Szkolenie wskazanego w § 5 ust. 3 Umowy.

W razie odstgpienia od Umowy przez Zamawiajgcego z przyczyn, za ktére odpowiada Wykonawca,
Wykonawca zobowigzany jest do zwrotu Zamawiajgcemu wszelkich udokumentowanych kosztow
oraz do zaptacenia kary umownej w wysokosci 20% tacznego maksymalnego wynagrodzenia netto,
o ktérym mowa w § 5 ust. 1 Umowy.

Za naruszenie zobowigzan Wykonawcy okreslonych w § 8 Umowy Zamawiajgcy ma prawo do
zgdania od Wykonawcy zaptaty kary umownej w wysokosci 5% wartosci tgcznego maksymalnego
wynagrodzenia netto okreslonego w § 5 ust. 1 Umowy, za kazdy przypadek naruszenia.

Zaptata kary umownej przez Wykonawce na zadanie Zamawiajacego, nastgpi w terminie 7 dni od
otrzymania takiego zgdania.

Zaptata kary umownej, nie zwalnia Wykonawcy od wykonania prac.

Przystugujacg wobec Wykonawcy wierzytelnos¢ z tytutu kary umownej Zamawiajgcy moze
w szczegdlnosci potraci¢ z wierzytelnosci przystugujgcej Wykonawcy wobec Zamawiajgcego z tytutu
zaptaty za wykonanie Umowy.

§10. UBEZPIECZENIE

1.

Wykonawca zobowigzany jest do posiadania wszelkich, niezbednych do realizacji Umowy,
ubezpieczeh wymaganych obowigzujgcymi przepisami prawa.
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Wykonawca zobowigzany jest do posiadania ubezpieczenia odpowiedzialnosci cywilnej (OC)
obejmujgcej zakresem czynno$ci wynikajace z realizacji niniejszej Umowy z sumg gwarancyjng w
wysokosci nie nizszej niz 200.000,00 PLN (stownie: dwiescie tysiecy ziotych) na jedno
i wszystkie zdarzenia.

W przypadku korzystania przez Wykonawce z ustug Podwykonawcy, Podwykonawca, o ile nie jest
objety ochrong w ramach ubezpieczenia Wykonawcy, zobowigzany jest do spetnienia wszystkich
wymogow ubezpieczeniowych stawianych niniejszg Umowa. Obowigzek przedstawienia wszelkich
wymaganych dokumentéw ubezpieczeniowych Podwykonawcy spoczywa na Wykonawcy.

Wykonawca, na prosbe Zamawiajgcego, zobowigzuje sie do udostepnienia kopii dokumentacji
ubezpieczeniowej, przesytajgc ja, ze wskazaniem numeru Umowy, ktorej dokumenty dotycza, na
adres mailowy ubezpieczenia@termika.orlen.pl

W przypadku powstania szkody obie strony dotozg wszelkich staran, aby proces likwidacji szkody
przebiegat sprawnie i mozliwie najszybciej. W przypadku szkody dotykajgcej mienia bgadz szkody
stycznej z interesami Zamawiajgcego, Zamawiajgcy bedzie wspotadresatem korespondenciji
zwigzanej z procesem likwidacji szkody od momentu zgtoszenia zdarzenia do jego zakohczenia.

Przedstawicielami Zamawiajgcego w sprawach zwigzanych z ubezpieczeniami, w tym w ramach
kontaktéw Zamawiajgcego z Wykonawcg, zwigzanych z utrzymaniem ciggtosci ochrony
ubezpieczenia Wykonawcy, weryfikacjg zakresu ochrony oraz ubezpieczeniami Zamawiajgcego, sg
pracownicy Wydzialu Ubezpieczen Majgtkowych Zamawiajgcego, a takze pracownicy doradcy
ubezpieczeniowego/brokera, dziatajgcego na zlecenie Zamawiajgcego w ramach udzielonego
petnomocnictwa:

6.1 adresem kontaktowym Wydziatu Ubezpieczen Majgtkowych, w tym w sprawach polis jest adres:
ubezpieczenia@termika.orlen.pl,

6.2 adresem kontaktowym w sprawach zdarzen szkodowych jest adres: szkody@termika.orlen.pl.

§11. ODSZKODOWANIA

W przypadku, gdy kary umowne zastrzezone w Umowie nie pokrywajg poniesionej szkody lub gdyby
szkoda powstata z przyczyn dla ktdrych kary umownej nie zastrzezono, Zamawiajacy moze dochodzi¢ od
Wykonawcy odszkodowania uzupetniajgcego na zasadach okreslonych w przepisach Kodeksu cywilnego.

§12. CESJA WIERZYTELNOSCI

Przeniesienie przez Wykonawce wierzytelno$ci wynikajgcych z Umowy na osoby trzecie wymaga
uzyskania uprzedniej pisemnej zgody Zamawiajgcego pod rygorem niewaznosci.

§13. ODSTAPIENIE OD UMOWY

1.

1)
2)
3)
2.
3.

Oprécz przypadkéw okreslonych w Kodeksie cywilnym, jak réwniez w innych postanowieniach
Umowy, Zamawiajgcy moze odstgpi¢ od Umowy w przypadku wystgpienia ktéregokolwiek z ponizej
wymienionych zdarzen:

Wykonaweca ogtosi likwidacje przedsiebiorstwa lub zaistniejg przestanki do ogtoszenia upadtosci
lub wszczecia postepowania restrukturyzacyjnego Wykonawcy;

Wykonawca nie dochowat ktdregokolwiek z terminéw Szkoleh okreslonych w Umowie badz
terminu Szkolenia zmienionego przez Strony zgodnie z Umowsa;

Wykonawca wykonuje przedmiot Umowy wadliwie lub niezgodnie z postanowieniami Umowy, po
uprzednim wezwaniu przez Zamawiajgcego i wyznaczenia mu terminu do usuniecia naruszen.

Odstgpienie z przyczyn wskazanych w Umowie, w szczegdlnosci w ust. 1 powyzej, stanowi
odstgpienie z przyczyn dotyczacych Wykonawcy.

Zamawiajgcemu przystuguje prawo odstgpienia od Umowy w catosci lub czesci,dopdki Wykonawca
nie wykona wszystkich objetych Umowa prac, za zaptatg uméwionego wynagrodzenia, przy czym
moze odliczy¢ wszystko to, co Wykonawca oszczedzit z powodu niewykonania w catosci tych prac.
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Rozliczenie za wykonane przez Wykonawce prace i poniesione przez niego wydatki nastgpi na
zasadach okreslonych w Kodeksie cywilnym, przy zachowaniu w petni przez Zamawiajgcego
wszystkich uprawnien nabytych przed dniem odstgpienia, w szczegdlnoéci w zakresie uprawnien
z rekojmi, kar umownych, a takze dochodzenia odszkodowania.

Odstagpienie bedzie skuteczne natychmiast, tj. z chwilg doreczenia Wykonawcy os$wiadczenia
0 odstgpieniu.

§14. WYPOWIEDZENIE UMOWY

1.

Zamawiajgcemu przystuguje prawo wypowiedzenia Umowy ze skutkiem na dzien zlozenia
oswiadczenia o rozwigzaniu Umowy, w razie razgcego naruszenia przez Wykonawce warunkow
Umowy, w tym w szczegdlnosci, ale nie wytgcznie, w przypadku nie przystgpienia przez Wykonawce
do realizacji Prac (Warsztatow) w terminie.

Dla unikniecia watpliwosci interpretacyjnych Strony zgodnie potwierdzajg, ze wypowiedzenie Umowy
(w catosci bgdz czesci) pozostaje bez skutku dla uprawnieh Zamawiajgcego wynikajgcych z Umowy,
w tym w szczegodlnosci z tytutu kar umownych — co oznacza, iz kary za opdznienie oraz nieterminowe
wykonanie obowigzkéw wynikajgcych z Umowy naliczone do dnia rozwigzania sg nadal nalezne,
atakze, iz Zamawiajgcy moze naliczy¢ kary okreslone w przedmiotowym paragrafie takze
po rozwigzaniu Umowy, oraz nie uchyla zobowigzan zadnej ze Stron w zakresie Informacji Poufnych.

§15. KLAUZULA ANTYKORUPCYJNA

1.

Kazda ze Stron zaswiadcza, ze w zwigzku z wykonywaniem Umowy zachowa nalezytg starannosc
i stosowa¢ sie bedzie do wszystkich obowigzujgcych Strony przepiséw prawa w zakresie
przeciwdziatania korupcji wydanych przez uprawnione organy w Polsce i na terenie Unii Europejskiej,
zaréwno bezposrednio, jak i dziatajgc poprzez kontrolowane lub powigzane podmioty gospodarcze
Stron.

Kazda ze Stron zaswiadcza, ze wdrozyta procedury przeciwdziatania korupciji i konfliktowi intereséw,
a w okresie ostatnich trzech lat czionkowie organdw zarzgdzajgcych, kontrolnych, nadzorczych lub
przedstawiciele Stron nie zostali skazani prawomocnym wyrokiem za przestepstwo korupcyjne.

Kazda ze Stron dodatkowo zaswiadcza, ze w zwigzku z wykonywaniem Umowy stosowac¢ sie bedzie
do wszystkich obowigzujgcych Strony wymagan i regulacji wewnetrznych odnosnie standardéw
etycznego postepowania, przeciwdziatania korupcji, zgodnego z prawem rozliczania transakcji,
kosztéw i wydatkéw, konfliktu intereséw, wreczania i przyjmowania upominkéw oraz anonimowego
zgtaszania i wyjasniania nieprawidtowosci, zaréwno bezposrednio, jak i dziatajgc poprzez
kontrolowane lub powigzane podmioty gospodarcze Stron.

Strony zapewniajg, ze w zwigzku z zawarciem i realizacja Umowy Zadna ze Stron, ani zaden z ich
wiascicieli, udziatowcéw, akcjonariuszy, czionkéw zarzadu, dyrektorow, pracownikéw,
podwykonawcéw, ani tez Zzadna inna osoba dziatajgca w ich imieniu, nie dokonywata, nie
proponowata, ani nie obiecywata, ze dokona, nie zaproponuje, ani tez nie obieca, ze dokona, ani nie
upowazni do dokonania zadnej ptatnosci lub innego przekazu stanowigcego korzys¢ finansowa, ani
tez zadnej innej korzysci bezposrednio lub posrednio zadnemu z nizej wymienionych:

1) czionkowi zarzadu, dyrektorowi, pracownikowi, ani agentowi Strony lub ktéregokolwiek
kontrolowanego lub powigzanego podmiotu gospodarczego Stron,

2) funkcjonariuszowi publicznemu, rozumianemu jako osobie fizycznej petnigcej funkcje publiczng
w znaczeniu nadanym temu pojeciu w systemie prawnym kraju, w ktérym dochodzi do realizacji
Umowy, lub w ktéorym znajdujg sie zarejestrowane siedziby Stron lub ktéregokolwiek
kontrolowanego lub powigzanego podmiotu gospodarczego Stron;

3) partii politycznej, cztonkowi partii politycznej, ani kandydatowi na urzgd panstwowy;

4) agentowi ani posrednikowi w zamian za optacenie kogokolwiek z wyzej wymienionych; ani tez
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5) innej osobie lub podmiotowi — w celu uzyskania ich decyzji, wptywu lub dziatan mogacych
skutkowaé jakimkolwiek niezgodnym z prawem uprzywilejowaniem lub tez w dowolnym innym
niewtasciwym celu, jezeli dziatanie takie narusza lub naruszatoby przepisy prawa w zakresie
przeciwdziatania korupcji wydane przez uprawnione organy w Polsce i na terenie Unii
Europejskiej, zarébwno bezposrednio, jak i dziatajgc poprzez kontrolowane lub powigzane
podmioty gospodarcze Stron.

Strony sg zobowigzane do niezwlocznego wzajemnego informowania sie o kazdym przypadku
naruszenia postanowien niniejszej klauzuli antykorupcyjnej. Na pisemny wniosek kazdej ze Stron,
druga Strona niezwtocznie dostarczy informacje i udzieli odpowiedzi na uzasadnione pytania, ktére
dotyczy¢ bedg wykonywania Umowy w zakresie zgodnosci z postanowieniami niniejszej klauzuli
antykorupcyjne;.

Kazda ze Stron zaswiadcza, iz w okresie realizacji Umowy zapewnia kazdej osobie dziatajgcej
w dobrej wierze mozliwos¢ zgtaszania naruszen prawa za posrednictwem poczty elektronicznej na
adres: naruszeniaprawa@termika.orlen.pl lub pod numerem telefonu: +48 453 025 809 - bez
identyfikacji numeru osoby dzwonigce;j.

W przypadkach stwierdzenia podejrzenia dziatan korupcyjnych dokonanych w zwigzku lub w celu
wykonania Umowy przez jakichkolwiek przedstawicieli kazdej ze Stron, Strony zobowigzujg sie do
wspotpracy w dobrej wierze w celu wyjasnienia okolicznosci dotyczgcych mozliwych dziatan
korupcyjnych.

§16. KLAUZULA PODATKOWA

Wykonawca oswiadcza, ze:

1. Naleznos¢ wynikajgcg z niniejszej umowy otrzymuje dla wtasnej korzysci, w tym decyduje
samodzielnie o jej przeznaczeniu i ponosi ryzyko ekonomiczne zwigzane z utratg tej naleznosci
lub jej czesci, oraz:

1) posiada lokal, wykwalifikowany personel oraz wyposazenie wykorzystywane
w prowadzonej dziatalnosci gospodarczej;

2) nie tworzy struktury funkcjonujgcej w oderwaniu od przyczyn ekonomicznych;

3) zachowuje wspoétmiernosé miedzy zakresem prowadzonej dziatalnosci a faktycznie
posiadanym lokalem, personelem lub wyposazeniem;

4) zawiera porozumienia zgodne z rzeczywistosScig gospodarczg majgce uzasadnienie
gospodarcze i nie bedgce w sposéb oczywisty sprzeczne z ogdlnymi interesami
gospodarczymi Wykonawcy;

5) samodzielnie wykonuje swoje podstawowe funkcje gospodarcze przy wykorzystaniu
zasobdéw wiasnych, w tym obecnych na miejscu osob zarzadzajgcych.

2. Wedtug jego najlepszej wiedzy, otrzymywane pfatnosci nie bedg stuzy¢ — posrednio lub
bezposrednio — finansowaniu podlegajgcych odliczeniu wydatkdw powodujgcych powstanie
rozbieznosci w kwalifikacji struktur hybrydowych poprzez transakcje lub serig transakcji miedzy
przedsiebiorstwami powigzanymi lub zawartymi w ramach uzgodnienia strukturalnego,
w rozumieniu Dyrektywy Rady (UE) 2016/1164 z dnia 12 lipca 2016 r. (tekst skonsolidowany na
01.01.2020 r.).

3. Swoje zobowigzania podatkowe deklaruje i reguluje zgodnie z obowigzujgcym w tym zakresie
prawem i w chwili podpisywania niniejszej umowy nie ma zadnych zalegtoSci w uiszczaniu
naleznych podatkéw, w tym podatku VAT.
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W przypadku jakichkolwiek zmian wyzej wymienionych okolicznosci przedstawionych w ust. 1 — 3
i utraty aktualnosci ztozonych oswiadczen, Wykonawca os$wiadcza, ze niezwtocznie, bez
wezwania, powiadomi o tym fakcie Zamawiajgcego. Zaktualizowane oswiadczenia nalezy przestac
elektronicznie na adres e-mail: podatki@termika.orlen.pl lub w formie pisemnej na adres: ORLEN
Termika S.A. Departament Sprawozdawczosci i Ubezpieczen, ul. Modlinska 15,03-216 Warszawa.
Jednoczesnie Wykonawca deklaruje, ze w przypadku objecia Zamawiajgcego obowigzkami
wynikajgcymi z przepisdOw obowigzujgcego prawa podatkowego lub zgtoszenia przez organy
podatkowe panstwa rezydencji Zamawiajgcego zgdania wykazania prawdziwosci ww. oswiadczen,
Wykonawca bedzie wspotpracowat z Zamawiajgcym i na jego prosbe przedstawi odpowiednie
dowody potwierdzajgce ww. fakty.

Bedzie informowatl Zamawiajgcego o wszelkich zmianach jego statusu jako podatnika podatku
VAT/podatku od wartosci dodanej w trakcie trwania umowy majgcej wptyw na rozliczenie umowy
oraz o zmianie rezydencji podatkowej dla celéw podatku dochodowego.

Na prosbe (mailowg badz pisemng) Zamawiajgcego w terminie 7 dni od dnia otrzymania prosby
wskaze w jego ocenie najbardziej odpowiedni dla transakcji kod PKWiU (Polska Klasyfikacja
Wyrobow i Ustug 2015) w przypadku $wiadczenia przez niego ustug lub kod CN (Nomenklatura
Scalona) w przypadku dostawy towaréw.

Majgc na uwadze ryzyka zwigzane z procederem wytudzenia podatku od towardw i ustug, ponosi
peing odpowiedzialnos¢ za wlasne zobowigzania podatkowe oraz przejmuje peing
odpowiedzialnos¢ za dziatanie swoich dostawcéw oraz podwykonawcéw, takze w zakresie
nieprzestrzegania przez te podmioty obowigzkéw zwigzanych z rozliczeniami z tytutu podatku od
towarow i ustug. W przypadku wystgpienia do Zamawiajgcego przez organy podatkowe z
jakimikolwiek wezwaniami do wypetnienia obowigzkéw podatkowych wynikajgcych z dziatania lub
zaniechania Wykonawcy lub jego dostawcéw oraz podwykonawcéw, Wykonawca zobowigzuje sie
do catkowitego zaspokojenia rownowartosci ewentualnych sankcji finansowych, zobowigzan
podatkowych i zalegtosci podatkowych wraz z odsetkami od zalegtosci podatkowych
Zamawiajgcego wobec organéw skarbowych z tego tytutu.

W przypadku, gdy nie bedzie posiada¢ statusu polskiego rezydenta podatkowego
0 nieograniczonym obowigzku podatkowym w Polsce oraz wyptaca¢ bedzie wynagrodzenie
osobom fizycznym bedgcym nierezydentami w rozumieniu przepisow polskiego prawa
dewizowego pozostajgcych w zwigzku ze Swiadczeniem ustug (dotyczy wytgczenie ustug) na rzecz
Zamawiajgcego, Wykonawca przekaze Zamawiajgcemu niezwtocznie (nie pézniej niz 7 dni przed
terminem granicznym przekazania przez Zamawiajgcego informacji do organu podatkowego) bez
jego wezwania dane i informacje umozliwiajgce zrealizowanie przez niego obowigzkow
wynikajgcych z art. 82a § 1 ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. Ordynacja podatkowa.

§17. KLAUZULA SANKCYJNA

1. OSWIADCZENIA WYKONAWCY

Kontrahent oswiadcza, ze zgodnie z jego najlepszg wiedzg, na dzieh zawarcia Umowy zaréwno on, jak
i jego podmioty zalezne, dominujgce oraz cztonkowie jego organdw oraz osoby dziatajgce w jego imieniu
i na jego rzecz:

pozostajg w zgodnosci z przepisami sankcyjnymi wprowadzonymi przez Organizacje Narodéw
Zjednoczonych, Unie Europejska, panstwa cztonkowskie Unii Europejskiej i Europejskiego
Obszaru Gospodarczego, Stany Zjednoczone Ameryki Pétnocnej, Zjednoczone Krélestwo
Wielkiej Brytanii i Irlandii Péinocnej (dalej: ,,Przepisy Sankcyjne”);

nie sg objete jakimikolwiek sankcjami, w tym ekonomicznymi, embargami handlowymi lub innymi
srodkami restrykcyjnymi natozonymi na podstawie Przepiséw Sankcyjnych oraz nie sg osobami
prawnymi lub fizycznymi, z ktérymi Przepisy Sankcyjne zabraniajg przeprowadzenia transakcji
(dalej: ,Podmiot Objety Sankcjami”);

nie sg bezposrednio lub posrednio wtasnoscig lub nie sg kontrolowane przez osoby prawne lub
fizyczne spetniajgce kryteria opisane w ppkt. (ii) powyzej;
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iv. nie zamieszkujg lub nie posiadajg siedziby lub gtdbwnego miejsca dziatalnosci w panstwie objetym
Przepisami Sankcyjnymi lub nie sg utworzone pod prawem panstwa objetego Przepisami
Sankcyjnymi;

V. nie uczestniczg w zadnym postepowaniu lub dochodzeniu prowadzonym przeciwko nim w
zwigzku z naruszeniem jakichkolwiek Przepiséw Sankcyjnych.

2, ZOBOWIAZANIA WYKONAWCY
2.1 Kontrahent zobowigzuje sie, ze w okresie obowigzywania Umowy:

i. zaréwno on, jak i jego podmioty zalezne oraz czionkowie jego organéw oraz osoby dziatajgce
w jego imieniu i na jego rzecz bedg prowadzi¢ dziatalnos¢ zgodnie z Przepisami Sankcyjnymi;

ii. jakiekolwiek przystugujace mu na podstawie Umowy wynagrodzenie nie bedzie bezposrednio lub
posrednio dostepne dla Podmiotu Objetego Sankcjami lub nie zostanie uzyte do osiggniecia
korzysci przez Podmiot Objety Sankcjami, w zakresie, w jakim takie dziatanie jest niedozwolone
na mocy Przepiséw Sankcyjnych;

iii. wszelkie oswiadczenia ztozone w pkt. 1 pozostang prawdziwe.

2.2 W przypadku, gdy ktorekolwiek oswiadczenie ziozone w pkt. 1 stanie sie nieprawdziwe,
niezwiocznie, jednak nie pézniej niz w terminie 30 dni od powziecia o takim przypadku informacji
Kontrahent poinformuje, o ile nie bedzie to prawnie zakazane, ORLEN Termika S.A. o kazdym takim
przypadku oraz o podjetych dziataniach zmierzajgcych do przywrécenia prawdziwosci takich
oswiadczen.

2.3 W przypadku naruszenia zobowigzan okreslonych w pkt. 2.1 ORLEN Termika S.A. uprawniony
bedzie do rozwigzania Umowy z winy Kontrahenta oraz do odszkodowania pokrywajacego wszelkie
szkody z tym zwigzane.

2.4 Ponadto, jezeli wskutek naruszenia zobowigzan okreslonych w pkt. 2.1 lub pkt. 2.2 ORLEN Termika
S.A. zostanie poddany jakimkolwiek restrykcjom, sankcjom czy ograniczeniom ze strony podmiotéw
wymienionych w pkt. 2.1 ppkt. (i), ORLEN Termika S.A. uprawniony bedzie do odszkodowania
pokrywajgcego wszelkie szkody zwigzane z takimi restrykcjami, sankcjami czy ograniczeniami.

§18. ZALACZNIKI
Zatacznik nr 1 — Specyfikacja ustugi.

Zatgcznik nr 2 — Klauzula informacyjna.

§19. POSTANOWIENIA KONCOWE

1. Wykonawca oswiadcza, ze zawarcie i wykonywanie Umowy nie stanowi naruszenia zadnych praw
0s0b trzecich.

2. Zamawiajgcy o$wiadcza, ze posiada status duzego przedsiebiorcy w rozumieniu art. 4 pkt 6) ustawy
z dnia 8 marca 2013 r. o przeciwdziataniu nadmiernym opéznieniom w transakcjach handlowych
(t.jedn. Dz. U. z 2023 r. poz. 1790).

3. Jezeli ktérekolwiek z postanowien Umowy uznane zostanie za niewazne na mocy prawomocnego
wyroku sadu lub decyzji innego uprawnionego organu wiadzy publicznej, pozostate postanowienia
Umowy pozostajg w mocy, o ile niewaznoscig nie sg dotkniete postanowienia konieczne Umowy,
wyznaczajgce jej minimalng tres¢. Strony zobowigzujg sie w mozliwie najkrotszym czasie zastgpic
niewazne postanowienia Umowy innymi postanowieniami, ktére bedg realizowa¢ ten sam
lub mozliwie zblizony cel prawny i gospodarczy.

4. Postanowienia ust. 3 powyzej stosuje sie réwniez wowczas, gdy po zawarciu Umowy wejdg w zycie
przepisy na skutek, ktorych ktérekolwiek z postanowien Umowy stanie sie niewazne.

5. Strony beda dazyty do rozstrzygania sporéw wynikajgcych Umowy lub moggcych powsta¢ w zwigzku
z jej interpretacja lub wykonaniem w drodze wzajemnych uzgodnien.
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6. W przypadku nie osiggniecia porozumienia dotyczgcego sporow wynikajgcych z Umowy
rozstrzygane one bedg przez sagd powszechny wiasciwy dla siedziby Zamawiajgcego.

7. Wszelkie zmiany i uzupetnienia Umowy wymagajg formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.
Zatgczniki do Umowy stanowig jej integralng catosé.

9. Umowe sporzgdzono w dwoéch jednobrzmigcych egzemplarzach, z zastrzezeniem przypadku,
gdy Umowa zostata zawarta w jednym egzemplarzu w formie elektronicznej podpisanej przez Strony
kwalifikowanymi podpisami elektronicznymi.

10. Umowa zostaje zawarta w dniu zlozenia ostatniego podpisu przez osoby reprezentujgce Strony.

ZAMAWIAJACY WYKONAWCA
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Zatacznik nr 1 — Specyfikacja ustugi

Organizacja i przeprowadzenie Development Center dla Dyzurnych Inzynieréw Ruchu
i Mistrzéw Produkcji ORLEN Termika S.A.

L PRZEDMIOT ZAMOWIENIA

Przedmiotem zamdwienia jest organizacja i przeprowadzenie Development Center (dalej DC lub warsztaty)
dla Dyzurnych Inzynieréw Ruchu i Mistrzéw Produkcji ORLEN Termika S.A. w celu oceny kompetenc;ji
managerskich oraz przygotowania rekomendac;ji rozwojowych dla uczestnikow
i organizacji.

L. DEVELOPMENT CENTER — KWESTIE ORGANIZACYJNE

1. Formuta DC: 2-dniowe, zamkniete spotkanie w formule stacjonarne;j.
2. Terminy warsztatow:

e 23-24.11.2026 (Dyzurni Inzynierowie Ruchu)

e 07-08.12.2026 (Mistrzowie Produkcji)

e 09-10.12.2026 (Mistrzowie Produkciji)

Nie przewidujemy mozliwosci zmian wyzej wymienionych terminéw.

3. Grupy warsztatowe: fgczna planowana liczba uczestnikéw DC to 18 oséb. Zamawiajgcy zaktada
utworzenie 3 grup.. Kazda z grup bedzie liczyta 6 oséb.

4. Miejsce i organizacja DC:

4.1.Lokalizacja: spotkania powinny sie odby¢ w obiekcie o wysokim standardzie, zapewniajacym
komfortowe warunki do przeprowadzenia warsztatu (hotel, centrum konferencyjne, sale
szkoleniowe). Lokalizacja miejsca realizacji DC powinna by¢é dobrze skomunikowana,
z mozliwoscig tatwego dojazdu srodkami transportu publicznego oraz zapewnionymi miejscami
parkingowymi dla uczestnikéw. Miejsce nie powinno znajdowac sie dalej niz 15 km od centrum
Warszawy (liczac od Patacu Kultury i Nauki).

4.2.Dzien warsztatowy: dzieh warsztatowy powinien trwac¢ 8 godzin zegarowych, od godziny 08:00
do 16:00.

4.3.Sprzet i materialy: po stronie Wykonawcy. Wykonawca zapewni wszystkie niezbedne narzedzia,
sprzet i materiaty niezbedne do przeprowadzenia warsztatu, w tym:
e Sprzet multimedialny (projektory, ekrany, nagtosnienie itp.)
o Materiaty szkoleniowe (prezentacje, skrypty, materiaty piSmiennicze dla uczestnikéw (notesy,

dtugopisy), narzedzia interaktywne itp.)

e Urzadzenia pomocnicze, takie jak flipcharty, tablice, markery itp.

4.4.Catering: po stronie Wykonawcy. Wykonawca zapewni odpowiednie warunki cateringowe,
w tym poczestunek powitalny, przerwy kawowe (kawa z ekspresu) oraz lunch dla uczestnikéw
kazdego dnia warsztatow. Catering powinien uwzglednia¢ rézne diety — standardows,

wegetarianska czy roslinng, w zaleznosci od zapotrzebowania kazdej grupy.
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4.5.Organizacja i logistyka: Wykonawca jest odpowiedzialny za catosciowg organizacje i logistyke
miejsca warsztatébw, w tym rezerwacje pomieszczen, ustawienie sprzetu i przygotowanie
materiatéw. Miejsce powinno by¢ przygotowane i gotowe do uzytku na co najmniej pét godziny
przed rozpoczeciem kazdego dnia warszatow.

4.6. Podczas kazdego warsztatu na miejscu, w roli obserwatoréw, bedg obecne dwie osoby ze strony
Zamawiajgcego. Zakres uczestnictwa obserwatorow zostanie uzgodniony z wybranym
Wykonawca.

M. ZAKRES DEVELOPMENT CENTER - KWESTIE MERYTORYCZNE

1. Cel DC: obiektywna diagnoza kompetencji i potencjatu oséb zatrudnionych na stanowiskach
managerskich w obszarze produkcji ORLEN Termika S.A. Warsztaty powinny poméc

w identyfikacji mocnych stron uczestnikébw oraz zaplanowaniu indywidualnych programéw
rozwojowych w obszarach wymagajgcych poprawy.

2. Uczestnicy: uczestnikami DC bedg Dyzurni Inzynierowie Ruchu i Mistrzowie Produkcji ORLEN
Termika S.A. Uczestnicy sg zréznicowani pod wzgledem wieku i doswiadczenia. Wiecej informacji
na temat uczestnikdéw zostanie przekazane wybranemu Wykonawcy.

3. Podczas warsztatow powinny zosta¢ zbadane nastepujace kompetencje:

e Zarzadzanie bezpieczenstwem (w tym przestrzeganie procedur) — dbanie
0 bezpieczenstwo pracownikdéw i przestrzeganie obowigzujgcych zasad. Identyfikacja
zagrozen, podejmowanie dziatan zapobiegawczych oraz reagowanie na nieprawidtowosci
i egzekwowanie standardow.

e Rozwigzywanie konfliktbw — zdolno§¢ do zauwazania sytuacji konfliktowych,
rozpoznawanie zrédet konfliktdw, podejmowanie dziatan prowadzgcych do ich
konstruktywnego rozwigzania.

e Budowanie zespolu - tworzenie atmosfery wspdtpracy, wzajemnego szacunku
i odpowiedzialnosci, integracja zespotu wokot wspdlnych celow.

o Wspieranie rozwoju —tworzenie warunkéw do zdobywania nowych umiejetnoéci
i samodzielnosci w wykonywaniu dziatah np. poprzez przydzielanie ambitnych,
stanowigcych wyzwanie zadan. Rozpoznawanie potencjatu i potrzeb rozwojowych
pracownikéw oraz planowanie Sciezki rozwoju wspolnie z pracownikiem.

e Czerpanie z réznorodnosci i dialogu miedzypokoleniowego — budowanie atmosfery
otwartosci na rézne perspektywy, docenianie réznorodnosci dodwiadczen i kompetencji
réznych grup pracownikow.

e Komunikacja — przekazywanie informacji w sposéb zrozumiaty, jasny i dostosowany do
odbiorcy. Udzielanie regularnego, konstruktywnego feedbacku.

o Przywddztwo w $wiecie produkcyjno-technicznym - budowanie autorytetu, Swiadomosc roli
managera w obszarze produkcyjnym, f{gczenie realizacji celow z dbatoscig
o0 bezpieczenstwo. Swiadomo$é mozliwosci wykorzystania wiedzy eksperckiej

i technicznej do budowania autorytetu w srodowisku produkcyjnym.
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e Angazowanie — wyznaczanie jasnych celéw, docenianie osiggnie¢, wigczanie zespotu w
proces planowania i rozwigzywania probleméw lub doskonalenia proceséw. Budowanie
Swiadomosci wspdlnej odpowiedzialnosci za efekty pracy.

4. Asesorzy: osoby posiadajgce przynajmniej 5-letnie doswiadczenie w projektowaniu
i przeprowadzaniu proceséw DC, w tym dla kadry managerskiej. Ponadto, osoby wskazane do
przeprowadzenia warsztatdw powinny posiada¢ umiejetnos¢ rzetelnej obserwacji, analizy
i oceny zachowan uczestnikbw w odniesieniu do zdefiniowanych kompetencji. Warunkiem
koniecznym jest posiadanie przez asesoréw certyfikatéw potwierdzajgcych szkolenie asesorskie.

5. Dziatania poprzedzajace realizacje DC: Wykonawca z odpowiednim wyprzedzeniem
przeprowadzi badanie potrzeb organizacji i pracodawcy, np. poprzez rozmowy z osobami

wskazanymi przez Zamawiajgcego, ankiety dla uczestnikow itp.

IV. Kontakt: Pytania dotyczace postepowania prosimy przesyta¢ na pomoca platformy Connect.

Odpowiedzi mogg by¢ udzielane jedynie tg droga.
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Zatacznik nr 2 — Klauzula informacyjna

Klauzula informacyjna dla Kontrahenta'
w zwigzku z postepowaniem zmierzajgcym do przedstawienia oferty/ zawarcia umowy lub
zawarciem umowy sprzedazy lub zakupu towaréw lub ustug z ORLEN Termika S.A.

Klauzula przedstawia informacje dotyczgce przetwarzania danych osobowych zgodnie z przepisami Rozporzgdzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oso6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (dalej ,RODO”),
przeznaczone dla:

(a) cztonkéw organdw, prokurentéw lub petnomocnikéw reprezentujgcych Kontrahenta oraz

(b) Kontrahenta bedgcego osobg fizyczng oraz osobg fizyczng prowadzgcg dziatalnos¢ gospodarczg, w tym wspdlnika spotki
cywilnej, oraz

(c) pracownikéw Kontrahenta, ktérzy sa osobami kontaktowymi lub wskazanymi do realizacji umowy lub oséb wspétpracujgcych z
Kontrahentem przy zawarciu i realizacji uméw na rzecz ORLEN Termika S.A.

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest ORLEN Termika S.A. z siedzibg w Warszawie przy ul.
Modlinskiej 15. Z Administratorem mozna kontaktowac sie na adres e-mail: info@termika.orlen.pl, telefonicznie pod
numerem: 22 587 49 00 lub piszac na adres: ORLEN Termika S.A., ul. Modlinska 15, 03-216 Warszawa.

2. Administrator wyznaczyt koordynatora ds. ochrony danych, z ktérym mozna kontaktowa¢ sie w kazdej sprawie
dotyczacej przetwarzania danych osobowych piszgc na adres e-mail: ochrona.danych@termika.orlen.pl lub na
adres wskazany w pkt.1, z dopiskiem ,Koordynator Ochrony Danych®. Dane dotyczace Koordynatora Ochrony
Danych dostepne sg réwniez na stronie internetowej termika.orlen.pl, w zaktadce ,RODO”.

3. Pani/Pana dane osobowe ORLEN Termika S.A. otrzymata bezposrednio od Pani/Pana lub Pani/Pana
pracodawcy/podmiotu, ktéry Pani/ Pan reprezentuje i dane te stanowig, w zaleznosci od rodzaju wspétpracy — dane
osobowe niezbedne do reprezentacji osoby prawnej, dane identyfikacyjne, kontaktowe, informacje zawarte w
posiadanych przez Panig/Pana dokumentach potwierdzajgcych uprawnienia lub doswiadczenie i sg niezbedne do
podjecia dziatan w celu zawarcia i wykonania umowy. Pani/Pana dane nie beda podlegaty zautomatyzowanemu
podejmowaniu decyzji ani profilowaniu.

4. W zaleznosci od rodzaju wspotpracy oraz funkcji jakg Pani/Pan petni, Pani/Pana dane osobowe mogg byc¢
przetwarzane przez ORLEN Termika S.A.:

a) jezeli jest Pani/Pan osobg fizyczng wskazang w KRS (czionkiem organu, prokurentem) Ilub
petnomocnikiem reprezentujagcym Kontrahenta wspoétpracujacego z ORLEN Termika S.A., Pani/Pana
dane bedg przetwarzane:

i. w celu zawarcia i wykonania umowy z ORLEN Termika S.A., ktérej strong jest podmiot ktéry Pani/Pan
reprezentuje, w oparciu o prawnie uzasadniony interes (art. 6 ust. 1 lit. f RODO), polegajgcy na umozliwieniu
prawidtowego i efektywnego zawarcia i wykonywania umowy, w tym: weryfikacji oSwiadczen ztozonych przy
zawieraniu umowy, zapewnieniu kontaktu, wymiany korespondencji, zachowaniu zasad poufnosci oraz
bezpieczenstwa i higieny pracy; oraz obstugi, dochodzenia i obrony w razie zaistnienia wzajemnych
roszczen;

ii. w celu zapewnienia zgodno$ci z przepisami prawa, regulacjami i wytycznymi sektorowymi, poprzez
wypetnienie obowigzkow prawnych cigzgcych na ORLEN Termika S.A, w tym w szczegdlnosci
wynikajgcych z przepisow m.in. prawa podatkowego i rachunkowego w zwigzku z rozliczeniem umowy,
realizacji obowigzkdw w zakresie egzekucji naleznosci, obowigzkéw wynikajgcych z przepiséw
antykorupcyjnych zwigzanych z przeciwdziataniem naduzyciom i nieprawidtowosciom, przeciwdziataniem
praniu pieniedzy oraz finansowaniu terroryzmu, rozporzadzenia w sprawie naduzy¢ na rynku, przepisami
sankcyjnymi, prawa budowlanego, prawa zamdwien publicznych lub innych przepiséw wynikajacych ze
specyfiki realizowanej umowy (art. 6 ust. 1 lit. c RODO).

1 Kontrahent: Oferent/ Wykonawca/ Zleceniobiorca/ Dostawca/ Klient
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b) jezeli jest Pani/Pan osoba fizyczng, osoba fizyczng prowadzaca dziatalnos¢ gospodarcza w tym
wspolnikiem spotki cywilnej, Pani/Pana dane bedg przetwarzane:

i. w celu nawigzania wspotpracy, podjecia dziatah zmierzajgcych do zawarcia umowy, zawarcia i wykonania
umowy, ktérej Pani/Pan jest strong, w tym w celu zapewnienia niezbednego kontaktu przy wykonaniu
umowy, dokonywania rozliczen wynikajacych z realizacji umowy oraz realizacji ptatnosci, (art. 6 ust. 1 lit. b
RODO);

ii. w celu zapewnienia zgodnosci z przepisami prawa, regulacjami i wytycznymi sektorowymi, poprzez
wypetnienie obowigzkéw prawnych cigzgcych na ORLEN Termika S.A., w tym w szczegdlnosci
wynikajacych z przepisdw m.in. prawa podatkowego i rachunkowego w zwigzku z rozliczeniem umowy,
realizacji obowigzkow w zakresie egzekucji naleznosci, obowigzkéw zwigzanych z przeciwdziataniem
naduzyciom i nieprawidtowosciom zwigzanym z przepisami antykorupcyjnymi, przepisami sankcyjnymi,
prawa budowlanego, prawa zamoéwien publicznych lub innych przepisow wynikajgcych ze specyfiki
realizowanej umowy (art. 6 ust. 1 lit. c RODO);

iii. w celu wymiany korespondencji, weryfikacji oswiadczen ztozonych przy zawieraniu umowy, w tym
potwierdzenia posiadanych uprawnien, kwalifikacji; w celu wydania identyfikatoréw/przepustek
upowazniajgcych do wejscia/ wjazdu na teren ORLEN Termika S.A. (jesli bedzie to konieczne), zachowania
zasad poufnosci oraz bezpieczenstwa i higieny pracy oraz w celu ustalania, obstugi, dochodzenia i obrony
w razie zaistnienia wzajemnych roszczen - w oparciu o prawnie uzasadniony interes (art. 6 ust. 1 lit. f RODO)
polegajgcy na sprawnym i efektywnym wykonaniu umowy, zapewnieniu bezpieczenstwa w obiektach
ORLEN Termika S.A. oraz na dochodzeniu swoich praw lub ochrony przed roszczeniami.

c) jezeli jest Pani/Pan pracownikiem lub wspétpracownikiem Kontrahenta (osobg wskazang do kontaktu lub
realizacji umowy lub osoba wspoétpracujaca z Kontrahentem przy zawarciu i realizacji uméw na rzecz
ORLEN Termika S.A.), Pani/Pana dane bedg przetwarzane:

i. w celu wykonania obowigzkéw wynikajgcych z umowy z ORLEN Termika S.A., w oparciu o prawnie
uzasadniony interes (art. 6. ust. 1 lit. f RODO) polegajacy na umozliwieniu prawidtowego i efektywnego
wykonywania umowy, w szczegodlnosci w celu: weryfikacji oswiadczen ztozonych przez Strone umowy, w
tym potwierdzenia posiadanych uprawnien, kwalifikacji os6b wskazanych do realizacji umowy, zapewnienia
kontaktu przy wykonaniu umowy, nalezytego wykonania umowy, kontroli, rozliczenia umowy, wymiany
korespondenciji; wydania petnomocnictw do reprezentowania ORLEN Termika S.A. (jesli bedzie to
konieczne); wydania identyfikatorow/przepustek upowazniajacych do wejécia/ wjazdu na teren ORLEN
Termika S.A. (jesli bedzie to konieczne); zachowania zasad poufnosci oraz bezpieczenstwa i higieny pracy;
oraz w celu obstugi, dochodzenia i obrony w razie zaistnienia wzajemnych roszczen.

. Pani/Pana dane osobowe mogg by¢ ujawniane przez ORLEN Termika S.A. podmiotom z nim wspodtpracujgcym
(odbiorcom) w tym spoétkom z GK ORLEN w przypadku, gdy jest to niezbedne do realizacji celéw przetwarzania, o
ktéorych mowa w pkt 4, podmiotom biorgcym udziat w procesach zakupowych, podmiotom Swiadczacym ustugi
informatyczne i telekomunikacyjne, rachunkowo-ksiegowe, doreczania korespondencji i przesytek, ustugi ochrony
oséb i mienia, ustugi zapewnienia bezpieczenstwa i higieny pracy, doradcze, prawne, archiwizacji, niszczenia
danych oraz podmiotom upowaznionym do tego na podstawie przepiséw prawa.

. Administrator nie planuje przekazywa¢ Pani/Pana danych osobowych poza obszar Unii Europejskiej lub Europejski
Obszar Gospodarczy. Gdyby jednak pojawita sie taka potrzeba (np. w przypadku korzystania z okreslonych
systemow informatycznych i ustug IT) Administrator moze to zrobi¢, zapewniajgc odpowiedni poziom ochrony i
stosujgc odpowiednie przepisy prawne.

. Pani/Pana dane osobowe przetwarzane beda przez okres obowigzywania umowy oraz podzniej, przez okres
zastrzezony przepisami prawa, lecz nie krocej niz do czasu wygasniecia ewentualnych roszczen wynikajgcych z
umowy lub przedawnienia termindw roszczen z tytutu zobowigzan podatkowych zwigzanych z zawartg umowg. W
przypadku przetwarzania danych na podstawie uzasadnionego interesu, dane przetwarzane sg przez okres
umozliwiajgcy realizacje tego interesu lub do zgtoszenia skutecznego sprzeciwu.

. Przystugujg Pani/Pan prawa zwigzane z przetwarzaniem danych osobowych: prawo dostepu do tresci swoich
danych i prawo do ich sprostowania, prawo do przenoszenia danych osobowych, prawo do usuniecia danych
osobowych lub ograniczenia przetwarzania, prawo wniesienia sprzeciwu - w przypadkach, kiedy ORLEN Termika
S.A. przetwarza Pani/Pana dane osobowe na podstawie swojego prawnie uzasadnionego interesu, sprzeciw
mozna wyrazi¢ ze wzgledu na szczegdlng sytuacje.
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Zadanie dotyczgce realizacji ww. praw moze Pani/Pan wystaé na adres poczty elektroniczne;j:
ochrona.danych@termika.orlen.pl lub na adres siedziby ORLEN Termika S.A. wskazany w pkt.1 z dopiskiem
,=Koordynator Ochrony Danych”.

9. Przystuguje Pani/Panu prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych.
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